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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЛЕРМОНТОВА

01 апреля 2024 г.                         город Лермонтов                                     №  237 Ставропольского края
О внесении изменений в Порядок организации и проведения мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Лермонтова, утвержденный постановлением администрации города Лермонтова от 23 мая 2022 г. № 377 «Об утверждении Порядка организации и проведение мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Лермонтова»
В связи с изменениями в приказ министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края от 23 октября 2014 года № 512 «Об утверждении форм отчетности органов местного самоуправления муниципальных и городских округов Ставропольского края об исполнении переданных отдельных государственных полномочий Ставропольского края в области труда и порядке предоставления связанной с данными полномочиями информации», администрация города Лермонтова
ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести в Порядок организации и проведения мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Лермонтова, утвержденный постановлением администрации города Лермонтова от 23 мая 2022 г. № 377 «Об утверждении Порядка организации и проведение мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Лермонтова» (далее – Порядок), следующие изменения:

1.1. В пункте 2.3. Порядка строку «за прошедший год – до 15 января следующего за ним года», заменить строкой следующего содержания: «за прошедший год – до 25 декабря текущего года».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на исполняющего обязанности первого заместителя главы администрации города Лермонтова Карижскую Н.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
Глава города Лермонтова                                                                  Е.Н. Кобзева
